
本市では、令和４年３月に策定した第２次田川
市男女共同参画プラン後期計画の新しい事業で
ある「性的少数者に配慮した取組の推進」の取
組の一環として、性的少数者に関する正しい理
解を深めるために、令和４年11月17日（木）に
男女共同参画研修会を開催しました。

　講師には、荒牧明楽さん（ＯＶＥＲ ＴＨＥ ＲＡＩ
ＮＢＯＷ代表）をお迎えして、「ＬＧＢＴをもっと身
近に～自分らしく、あなたらしく～」というテーマで
講演をしていただき、30人が参加しました。
　当事者である荒牧さんの講演は、性的少数者の日常
的な悩み、特に外出先でのトイレの利用に関する問題
など、ご自身の経験や当事者の方のインタビューの動
画を通して、多くの人が日常的に普通にできているこ
とが普通にできない苦しみについてお話していただき、
当事者の方が直面している様々な問題について知るこ
とができました。
　講演は、まず、ＬＧＢＴについて知ることから始まり、
後半は、自分たちで考えてみるワークの時間があり、
大変有意義な時間となりました。

　トイレについて学ぶ機会がありました。学びを進める中で、性自認と身体の性が一致しない
方がトイレの利用で悩んでいることや、高齢者や持病がある方の中に使用済みの尿漏れパット
等の処理で困っている方がいらっしゃることを知りました。

　今まで見過ごしてきたことに、誰かの困りごとが潜んでいる。気づくことが大切です。そして、この気づきを次のステッ
プに繋げなければと思います。（久）
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［男女共同参画研修会］

●話を聞いて自分に固定観念や思い込みがあることを
知った。みんなが暮らしやすい環境をつくるために
今日学んだことを少しでも実践していこうと思う。

●これからはニュートラルな発言を心がけていこうと
思った。

●体験談を話してもらえて、いろいろな話がすんなり
自分の中に入ってきてよかった。多くの人に聴いて
もらいたいと感じた。

参加者の
声

「デートDV予防講座」を実施しました荒牧　明楽さん
（OVER THE RAINBOW 代表）

女性相談窓口

「女性に対する暴力をなくす運動」
 特設コーナーを設置しました

自分らしく、あなたらしく

　国では、毎年11月12日から25日までの２週間を
「女性に対する暴力をなくす運動」期間としています。
　暴力は、「身体的な暴力」だけでなく、「心理的な
暴力」や「経済的な暴力」など様々で、その対象も
女性だけでなく男性も含まれますが、暴力の現状や
私たちの社会の男女の置かれている状況をみると、
特に女性に対する暴力について早急に対応する必要
があり、男女共同参画社会を形成していくうえで克
服すべき重要な課題です。本市では、この期間に合
わせて、今年も田川市立図書館と市役所に特設コー
ナーを設置し、関連書籍40冊の紹介やＤＶ防止及び
女性相談窓口の紹介ポスター等の掲示を行いました。
今年は、設置期間を２週間から１か月に延長したと
ころ、たくさんの人にこの運動のシンボルであるパ

　令和４年 11月25日
（金）に、「デートＤＶ（恋
人同士の暴力）予防教
室」を福岡県立大学人
間社会学部の家族社会

学の授業の中で開催しました。講師には北九州市で「困
難を抱える子どもと女性のための支援センター」を運
営しているＮＰＯ法人ＦＯＳＣ理事長の野口真理子さ
んをお迎えして、学生39人が受講しました。デート
ＤＶについて正しく知ることができ、被害者にも加害
者にもならないために、お互いを尊重するコミュニケ
ーションを学ぶ良い機会となったと思います。

　田川市男女共同参画センターゆめっせでは、女
性相談員が、電話や面接での相談に応じています。
ひとりで悩まず相談してください。
※相談は無料です。秘密は厳守します。
田川市男女共同参画センター ゆめっせ
●受付時間　９時から17時まで
　※土曜・日曜・祝日・年末年始（12月29日から１月３日）
　　は除きます。
●電話番号　☎0947-44-0159

ープルリボンをツリーに飾っていただくことができ
ました。皆さんの思いがＤＶで悩んでいる女性に勇
気を与えることにつながってほしいと思っています。
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女性の意見を市政に活かしてみませんか？

田川市女
性人材バンク

サニタリー・ボックスを
設置しましたゆめっせフェスタ2023

「出前講座」を実施しました

ゆめっせフェスタ2023を
下記の日程で開催します

　毎年６月23日から29日までの１週間は「男女
共同参画週間」です。本市においても男女共同
参画社会の基本理念について理解を深め、また
男女共同参画社会の実現を目指して、毎年開催
しています。今年度は荒牧明楽さん（ＯＶＥＲ 
ＴＨＥ ＲＡＩＮＢＯＷ代表）を講師にお迎えし
て開催します。詳細が決定しましたら、広報た
がわやホームページ等でお知らせします。
●と　　き　６月17日（土）　
●と こ ろ　田川青少年文化ホール
●入 場 料　無料（先着順）
●託児・手話通訳あります。
　（要予約）
※地域貢献活動評価項目の対象と
　なる講演会です。

　高齢者や持病のある男性で、おむつや尿漏れパッド
を使用されている方がいらっしゃいます。使用済のお
むつなどを廃棄するために設置していますので、ご活
用ください。
［設置場所］
○市役所本庁舎
　１階男性用トイレ（会計課横、子育て支援課前）
　１階多目的トイレ（子育て支援課前／右側）
〇男女共同参画センター　多目的トイレ
〇中央隣保館、上伊田隣保館、弓削田隣保館の各男性

用トイレ
〇市民会館
　1 階男性用トイレ（２か所）、多目的トイレ
　2 階男性用トイレ、多目的トイレ

　

　パートナーシップ宣誓制度は、一方または双方が性
的少数者である二人が、お互いを人生のパートナーと
して助け合い、協力しあって生活を共にすると宣誓し、
市が宣誓書受領カード等を交付する制度です。また、
パートナーシップの宣誓をする人に子ども等がいる場
合、ファミリーシップ宣誓制度により、家族の関係に
あることを併せて宣誓することができます。
　パートナーシップ宣誓制度は、法律上の婚姻とは異
なり、法的な効力（親族関係の形成，相続，税金の控
除等）は発生しませんが、現状、婚姻が認められてい

ない同性や性的少数者のカップルの意思を尊重し、当
事者本人やカップルが社会生活を送るうえで、制度や
慣習などを通じて生じる、困りごとや生きづらさが少
しでも解消されるよう取り組むものです。
　2015 年に東京都の渋谷区と世田谷区において日本
で初めてパートナーシップ宣誓制度が誕生してから、
パートナーシップ宣誓制度を導入する動きは全国的に
広がり、現在では255の自治体が制度を導入するなど
広がりを見せています。（2023 年１月 10 日時点）

　令和４年10月13日（木）に田川市建設協力会からの
依頼により、田川市建設会館で人権・同和対策課出前
講座を実施しました。13事業所の方の出席があり、人
権・同和対策係が「合理的配慮について」、男女共同
参画センターが「男女共同参画社会の実現に向けて～
多様性（ダイバーシティ）の視点から～」と題してお
話をしました。
［感想（アンケートから）］
○日本の多様な人々を認める位置の低さが少しがっか

りでした（50代女性）。
○まだまだ女性は男性より下に見られるのかな？って

思いました（40代女性）。
○アライ、アンコンシャス・バイアス等初めて知りま

した（50代男性）。

［対象者］
●市内に在住、在勤、在学する20歳以上の女性
●市政に関心があり、本市の審議会などの委員

として活動する意欲がある人
［活動内容］
●市の政策・方針などの決定過程となる付属機

関（審議会・委員会・協議会など）の委員
の候補者となります。
●各分野（「人権・男女共同参画」「福祉・医療・

健康」「生活環境・まちづくり」「教育（学校、家庭、
生活）」「文化・スポーツ」など）において知
識や関心のある、または活動している女性が
登録し、審議会などの会議の場に参画してい
ます。 

※女性人材バンクに登録する際にいただいた情報は、女
性人材バンク以外の目的で使用することはありません。

●女性人材バンクの状況（令和４年５月24日現在）
　登録人数……………………78人
　審議会などの登用人数……42人

パートナーシップ・ファミリーシップ宣誓制度って何？

　福岡県内では、福岡県、福岡市、北九州市、古賀市、福津市、粕屋町がすでに導入しており、宣誓件数は216件
です（2022年12月31日時点）
　福岡県は、令和４年４月１日から「福岡県パートナーシップ宣誓制度」を開始しました。この制度により、双方
又は一方が性的少数者である二人が、県営住宅への入居申込など、本県の行政サービスが受けられる
ようになりました。詳しくは県のホームページをご覧ください。

【URL】https://www.pref.fukuoka.lg.jp/contents/fukuokapartnership.html
　田川市においても、「田川市パートナーシップ・ファミリーシップ宣誓制度」の導入に向け作業を進めています。
　この制度を通じて性の多様性への市民の皆さんの理解が深まることで、差別や偏見の解消につながることを期待
しています。

［福岡県の導入状況について］

男性
トイレに

96
6 7 24

195 521
51

1101,052
2,018

224
3,168

255

4,186

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

パートナーシップ制度登録件数の経年変化
パートナーシップ制度のある自治体は急速に増えており、
2022年12月には255自治体、2023年１月時点で4,186組が登録している。

交付件数

導入自治体数

集計日：［交付件数］2022/12/31 現在［導入自治体数］2023/1/10 現在
データ元：渋谷区・虹色ダイバーシティ全国パートナーシップ共同調査　出典：認定NPO法人虹色ダイバーシティ

誰もが
自分らしく生きられる社会をめざして誰もが
自分らしく生きられる社会をめざして
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女性の意見を市政に活かしてみませんか？

田川市女
性人材バンク

サニタリー・ボックスを
設置しましたゆめっせフェスタ2023

「出前講座」を実施しました

ゆめっせフェスタ2023を
下記の日程で開催します

　毎年６月23日から29日までの１週間は「男女
共同参画週間」です。本市においても男女共同
参画社会の基本理念について理解を深め、また
男女共同参画社会の実現を目指して、毎年開催
しています。今年度は荒牧明楽さん（ＯＶＥＲ 
ＴＨＥ ＲＡＩＮＢＯＷ代表）を講師にお迎えし
て開催します。詳細が決定しましたら、広報た
がわやホームページ等でお知らせします。
●と　　き　６月17日（土）　
●と こ ろ　田川青少年文化ホール
●入 場 料　無料（先着順）
●託児・手話通訳あります。
　（要予約）
※地域貢献活動評価項目の対象と
　なる講演会です。

　高齢者や持病のある男性で、おむつや尿漏れパッド
を使用されている方がいらっしゃいます。使用済のお
むつなどを廃棄するために設置していますので、ご活
用ください。
［設置場所］
○市役所本庁舎
　１階男性用トイレ（会計課横、子育て支援課前）
　１階多目的トイレ（子育て支援課前／右側）
〇男女共同参画センター　多目的トイレ
〇中央隣保館、上伊田隣保館、弓削田隣保館の各男性

用トイレ
〇市民会館
　1 階男性用トイレ（２か所）、多目的トイレ
　2 階男性用トイレ、多目的トイレ

　

　パートナーシップ宣誓制度は、一方または双方が性
的少数者である二人が、お互いを人生のパートナーと
して助け合い、協力しあって生活を共にすると宣誓し、
市が宣誓書受領カード等を交付する制度です。また、
パートナーシップの宣誓をする人に子ども等がいる場
合、ファミリーシップ宣誓制度により、家族の関係に
あることを併せて宣誓することができます。
　パートナーシップ宣誓制度は、法律上の婚姻とは異
なり、法的な効力（親族関係の形成，相続，税金の控
除等）は発生しませんが、現状、婚姻が認められてい

ない同性や性的少数者のカップルの意思を尊重し、当
事者本人やカップルが社会生活を送るうえで、制度や
慣習などを通じて生じる、困りごとや生きづらさが少
しでも解消されるよう取り組むものです。
　2015 年に東京都の渋谷区と世田谷区において日本
で初めてパートナーシップ宣誓制度が誕生してから、
パートナーシップ宣誓制度を導入する動きは全国的に
広がり、現在では255の自治体が制度を導入するなど
広がりを見せています。（2023 年１月 10 日時点）

　令和４年10月13日（木）に田川市建設協力会からの
依頼により、田川市建設会館で人権・同和対策課出前
講座を実施しました。13事業所の方の出席があり、人
権・同和対策係が「合理的配慮について」、男女共同
参画センターが「男女共同参画社会の実現に向けて～
多様性（ダイバーシティ）の視点から～」と題してお
話をしました。
［感想（アンケートから）］
○日本の多様な人々を認める位置の低さが少しがっか

りでした（50代女性）。
○まだまだ女性は男性より下に見られるのかな？って

思いました（40代女性）。
○アライ、アンコンシャス・バイアス等初めて知りま

した（50代男性）。

［対象者］
●市内に在住、在勤、在学する20歳以上の女性
●市政に関心があり、本市の審議会などの委員

として活動する意欲がある人
［活動内容］
●市の政策・方針などの決定過程となる付属機

関（審議会・委員会・協議会など）の委員
の候補者となります。
●各分野（「人権・男女共同参画」「福祉・医療・

健康」「生活環境・まちづくり」「教育（学校、家庭、
生活）」「文化・スポーツ」など）において知
識や関心のある、または活動している女性が
登録し、審議会などの会議の場に参画してい
ます。 

※女性人材バンクに登録する際にいただいた情報は、女
性人材バンク以外の目的で使用することはありません。

●女性人材バンクの状況（令和４年５月24日現在）
　登録人数……………………78人
　審議会などの登用人数……42人

パートナーシップ・ファミリーシップ宣誓制度って何？

　福岡県内では、福岡県、福岡市、北九州市、古賀市、福津市、粕屋町がすでに導入しており、宣誓件数は216件
です（2022年12月31日時点）
　福岡県は、令和４年４月１日から「福岡県パートナーシップ宣誓制度」を開始しました。この制度により、双方
又は一方が性的少数者である二人が、県営住宅への入居申込など、本県の行政サービスが受けられる
ようになりました。詳しくは県のホームページをご覧ください。

【URL】https://www.pref.fukuoka.lg.jp/contents/fukuokapartnership.html
　田川市においても、「田川市パートナーシップ・ファミリーシップ宣誓制度」の導入に向け作業を進めています。
　この制度を通じて性の多様性への市民の皆さんの理解が深まることで、差別や偏見の解消につながることを期待
しています。
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本市では、令和４年３月に策定した第２次田川
市男女共同参画プラン後期計画の新しい事業で
ある「性的少数者に配慮した取組の推進」の取
組の一環として、性的少数者に関する正しい理
解を深めるために、令和４年11月17日（木）に
男女共同参画研修会を開催しました。

　講師には、荒牧明楽さん（ＯＶＥＲ ＴＨＥ ＲＡＩ
ＮＢＯＷ代表）をお迎えして、「ＬＧＢＴをもっと身
近に～自分らしく、あなたらしく～」というテーマで
講演をしていただき、30人が参加しました。
　当事者である荒牧さんの講演は、性的少数者の日常
的な悩み、特に外出先でのトイレの利用に関する問題
など、ご自身の経験や当事者の方のインタビューの動
画を通して、多くの人が日常的に普通にできているこ
とが普通にできない苦しみについてお話していただき、
当事者の方が直面している様々な問題について知るこ
とができました。
　講演は、まず、ＬＧＢＴについて知ることから始まり、
後半は、自分たちで考えてみるワークの時間があり、
大変有意義な時間となりました。

　トイレについて学ぶ機会がありました。学びを進める中で、性自認と身体の性が一致しない
方がトイレの利用で悩んでいることや、高齢者や持病がある方の中に使用済みの尿漏れパット
等の処理で困っている方がいらっしゃることを知りました。

　今まで見過ごしてきたことに、誰かの困りごとが潜んでいる。気づくことが大切です。そして、この気づきを次のステッ
プに繋げなければと思います。（久）
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［男女共同参画研修会］

●話を聞いて自分に固定観念や思い込みがあることを
知った。みんなが暮らしやすい環境をつくるために
今日学んだことを少しでも実践していこうと思う。

●これからはニュートラルな発言を心がけていこうと
思った。

●体験談を話してもらえて、いろいろな話がすんなり
自分の中に入ってきてよかった。多くの人に聴いて
もらいたいと感じた。

参加者の
声

「デートDV予防講座」を実施しました荒牧　明楽さん
（OVER THE RAINBOW 代表）

女性相談窓口

「女性に対する暴力をなくす運動」
 特設コーナーを設置しました

自分らしく、あなたらしく

　国では、毎年11月12日から25日までの２週間を
「女性に対する暴力をなくす運動」期間としています。
　暴力は、「身体的な暴力」だけでなく、「心理的な
暴力」や「経済的な暴力」など様々で、その対象も
女性だけでなく男性も含まれますが、暴力の現状や
私たちの社会の男女の置かれている状況をみると、
特に女性に対する暴力について早急に対応する必要
があり、男女共同参画社会を形成していくうえで克
服すべき重要な課題です。本市では、この期間に合
わせて、今年も田川市立図書館と市役所に特設コー
ナーを設置し、関連書籍40冊の紹介やＤＶ防止及び
女性相談窓口の紹介ポスター等の掲示を行いました。
今年は、設置期間を２週間から１か月に延長したと
ころ、たくさんの人にこの運動のシンボルであるパ

　令和４年 11月25日
（金）に、「デートＤＶ（恋
人同士の暴力）予防教
室」を福岡県立大学人
間社会学部の家族社会

学の授業の中で開催しました。講師には北九州市で「困
難を抱える子どもと女性のための支援センター」を運
営しているＮＰＯ法人ＦＯＳＣ理事長の野口真理子さ
んをお迎えして、学生39人が受講しました。デート
ＤＶについて正しく知ることができ、被害者にも加害
者にもならないために、お互いを尊重するコミュニケ
ーションを学ぶ良い機会となったと思います。

　田川市男女共同参画センターゆめっせでは、女
性相談員が、電話や面接での相談に応じています。
ひとりで悩まず相談してください。
※相談は無料です。秘密は厳守します。
田川市男女共同参画センター ゆめっせ
●受付時間　９時から17時まで
　※土曜・日曜・祝日・年末年始（12月29日から１月３日）
　　は除きます。
●電話番号　☎0947-44-0159

ープルリボンをツリーに飾っていただくことができ
ました。皆さんの思いがＤＶで悩んでいる女性に勇
気を与えることにつながってほしいと思っています。


