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ゆめっせ
通信

男性学の視点から
男女共に生きやすい社会を考える

　1975年、東京都生まれ。男性学の第一人者とし
てメディアでも活躍する他、厚生労働省イクメン
プロジェクト推進委員会委員など男女共同参画
の推進に取り組んでいる。

男がつらいよ―絶望の時代の希望の男性学（KADOKAWA）
男が働かない、いいじゃないか！（講談社プラスα新書）

小島慶子×田中俊之
不自由な男たち ― その生きづらさは、どこから来るのか（祥伝社新書）

講演&折り紙教室&託児

第九を歌うバイinたがわ
ミニコンサート
 開催！

ゆめっせ
フェスタ
2020

講
師
紹
介

著
書

共
著

田川青少年文化ホール
定員354人（申込先着順）

ところ

講 師
（大正大学心理社会学部准教授）

田中  俊之さん

と き ６月13日●
13：00～（12：30開場）

土

入場無料入場無料

● 問い合わせ ●
田川市男女共同参画センター ☎85－7134

地域貢献活動評価項目の対象となる講演会です

５月７日（木）～６月８日（月）申込み
期間

折り紙教室
（小学生対象）

講演と同時開催！

オープニングとして

事前にお申込みください

※男性学とは「男性が男性だから抱えてしまう問題」
　を扱う学問のこと。
　例えば、働きすぎ、自殺、そして、結婚難などが挙
　げられる。

託児・
手話通訳
あります
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■ 審議会委員名簿（敬称略・順不同）
氏　　名
井上奈美子
小野　順子
成田　忠憲
常盛　一則
山中　　浩
堀　　弘道
長尾　純子
内山　亜希

選出部門
学識経験者
学識経験者
区長会関係
農業関係
教育関係
企業関係
女性団体関係
福祉関係

備　考
会　長

副会長

男女共同参画社会基本法の施行から20年が経過

男女共同参画審議会委員紹介
　田川市男女共同参画審議会を設置し、
男女共同参画プランの進行管理を行っ
ています。
　このたび、前委員の任期満了に伴い、
8名の委員が委嘱されました。任期は、
令和元年11月1日から令和3年10月31日
までの2年間です。

男女共同参画社会って？
　男女が互いに人権を尊重し、性別にかかわりなく、その個性と能力を十分に発揮することができる社会のことです。

男女共同参画社会って？

もっと具体的に言うと
　「女性（男性）とはこういうもの（こうあるべき）」というような、性別の違いで役割を決めつけるような見方や考え方を「固定的
性別役割分担意識」と言います。「男は仕事、女は家庭」という考え方も同じです。お互いの意思を尊重したうえで役割を分担し
ているのであれば問題ありませんが、それらの役割を女性（男性）の役割と決めつけて、相手に押し付けることは問題です。固
定的性別役割分担意識をなくし、1人ひとりが自分らしく生きられる社会、家族としての役割なども個人の能力に応じて分担し、
責任を果たす社会、それが「男女共同参画社会」です。

もっと具体的に言うと

男女共同参画社会の実現はみんなで取り組みましょう
　男女がともに生きやすい社会をつくるためには、自らが生き方を見つめ直すという「意識」や「気づき」が必要です。家庭や仕
事においてさまざまな生き方が認められ、誰からも押し付けられることなく、自らの意思で選ぶことのできる「男女共同参画社
会」の実現に向け一緒に取り組んでいきましょう。

男女共同参画社会の実現はみんなで取り組みましょう

あなたの周りでは
男女共同参画についての
理解や取り組みは
進んでいますか？

なぜ男女共同参画が必要なのでしょうか
　憲法には「個人の尊重」「法の下の平等」がうたわれていますが、いまだに家事や育児や介護の負担が女性に偏っていたり、職場
や家庭、地域社会などあらゆる場面において、大事な意思決定の場に女性が少なかったりします。また、男性の中には弱音を吐く
ことができずに、一人で責任を抱えこんで苦しんでいる人もいます。この他にも男女間の不平等がまだまだ多いのが現状です。
　男女共同参画社会基本法では、男女共同参画社会を実現するための5本の柱（基本理念）（図1）を打ち立て、国や地方自治体、
国民それぞれが果たさなくてはならない役割を定めています。

なぜ男女共同参画が必要なのでしょうか

　施行以降の20年間で、女性の大学進学率は29.4％（平成11年度）から50.1％まで増え、進学先も多様化してきました。（※女性
の大学進学率は「男女共同参画白書」から引用）
　景気低迷による雇用環境の悪化や少子高齢化の進展など、社会状況が変化していく中で、男女がともに、あらゆる分野でそれ
ぞれの個性と能力を発揮できるような社会づくりが必要です。

　男女の差別をな
くし、「女」「男」であ
る以前にひとりの
人間として能力を
発揮できる機会を
確保していく。

男女の人権の尊重

1

　固定的な性別役割
分担意識にとらわれ
ず、男女が様々な活
動ができるよう、社
会の制度や慣行の在
り方を考えていく。

社会における制度
又は慣行について

の配慮

2

　男女が、社会の対
等なパートナーとし
て、いろいろな方針
の決定に参画でき
るようにしていく。

政策等の立案
及び決定への
共同参画

3

　男女はともに家族
の構成員。お互いに協
力し、社会の支援も受
け、家族としての役割
を果たしながら、仕事
をしたり、学習したり、
地域活動をしたりで
きるようにしていく。

家庭生活における
活動と他の活動の

両立

4

　男女共同参画社
会づくりのために、
国際社会と共に歩
むことも大切であ
る。他の国々や国際
機関とも相互に協
力して取り組んで
いく。

国際的協調

5
男女共同参画社会を実現するための５本の柱図1
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　11月25日（月）に開催し、35人が参加しました。
　講師には、佐々木さゆりさん（ＮＰＯ法人予防医学推進
協会理事長ほか）をお迎えし、食生活のことやトランス脂
肪酸の危険性、アルミニウムと認知症との関連性などに
ついてお話をしていただきました。

　笑いあり、運動ありの、
あっという間の2時間でし
た。今回、初めて健康講座を
実施しましたが、質疑応答の
時間も活発に意見が出て、
参加者の皆さんの健康に対
する関心度がよくわかりま
した。

【講  　師】田川市食生活改善推進員
【参加人数】計43人

【メニュー】ハロウィンメニュー5品「ハロウィンおにぎり」
「かぼちゃのグラタン」「ポタージュ」など

　子どもを中心に調理に挑戦しました。海苔をカットして
貼るハロウィンおにぎりを親子で作っている様子がとて
も楽しそうで印象的でした。

【講  　師】三浦俊祐さん（福智町立金田中学校調理員）
【参加人数】16人
【メニュー】田川産パプリカを使ったおとう飯メニュー3品
「鶏肉のカレーマヨ炒め」「彩り和え」「ワンタンスープ」
※おとう飯とは、簡単で手間をかけず、多少見た目が悪く
　ても美味しい料理のこと。

　料理に不慣れな参加者が多い中、わからない点は講師に
質問し、手際よく熱心に取り組んでいました。

　12月19日（木）に開催し、29人が参加しました。
　講師には、内木場豊さん（ファイナンシャルプラン
ナー）をお迎えし、100歳までのお金の備え方や家計簿ア
プリの紹介、老後資金2千万
円の根拠などについてお話
をしていただきました。
　今回、夫婦での参加が3組
あり、これからのライフプラ
ンについて家族で考えるよ
いきっかけになったことと
思います。

男女共同参画研修会

５年後も笑顔で過ごすために
～ていねいに暮らす～

人生１００年時代に
不安がなくなる
お金との向き合い方

● きちんとした食生活が大事だと感じた。
● 生活のクオリティを下げず、イキイキと過ごしたい。
● 孫にしっかり自然食品を食べさせたい。
● 先生が実証されている事なので、とても説得力があった。

● 今後やっていきたい事とぴったりだった。
● ライフスタイルを見直す良い機会となった。
● 健康に気をつけて長く働き続けることが大事だと思った。
● 定年までの時間を大事に使わなければいけないと思った。

参加者の声
参加者の声

ゆめっせ料理教室 【開催場所】田川市民会館

● 子供と一緒に料理をして楽し
　かった。また参加したい。

● このようなイベントをもっと
　行ってもらいたい。

「パパと子の料理教室」 「男性の料理教室」
開催日

10月
19日□土・26日□土

開催日

2月19日□水

● 今回教えて頂いた
　料理は、とても健
　康的でおいしかった。

● 今日を機会に家で
　も作っていきたい。

参加者の声
参加者の声
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0947ー44ー0888

田川市男女共同参画センター 市
役
所

裁
判
所

田川
警察署 田川文化

センター

男女共同参画センター
（旧中央保育所）

　昨年8月の人事異動で男女共同参画推進室に配属になりました。配属されるまでは、女性の問題を
解決するためにある部署というイメージがあったのですが、実際には女性だけではなく、男性の生き

づらさや、性別によって求められることへの負担など、あらゆる人権を尊重しようとする部署でした。性別や年齢等に関係な
く、皆が支え合って生きていくことを推進する部署だと感じています。6月のゆめっせ講演会のテーマは「男性学の視点から
男女共に生きやすい社会を考える」となっています。ぜひ講演会に来て頂き、皆さんが生き生きとした日 を々過ごすヒントに
なればと思います。まだまだ未熟で不安もありますが、男女共同参画や田川市の未来のために尽力されている方々にお会い
するたびに、パワーを頂き、やりがいを感じています。誠心誠意努めていきたいと思います。よろしくお願いします。（牧）

編集後記

　国では、毎年11月12日から25日までの2週間を「女性に対する
暴力をなくす運動」期間としています。
　本市では、初めて、この期間に合わせて、田川市立図書館に特設コーナーを設置し、
関連書籍40冊の紹介やＤＶ防止及び女性相談窓口の紹介ポスター等の掲示を行いまし
た。16日には、この運動のシンボルであるパープルリボンのワークショップを開催し、
リボンをツリーに飾ったり、絵カードを使ってミニ講座を行いました。市のマスコット
キャラクター「たがたん」もパープルリボンをつけて参加しました。

　田川市男女共同
参画センターでは

、市民のみ

なさんに楽しく男
女共同参画につい

て学んで

いただくために、
出前講座を実施し

ています。

地域やサークルの
学習会や職場の研

修等にお

気軽にご利用くだ
さい。

田川市に在住、通
勤、通学されてい

る

概ね10人以上の団
体

平日の午前9時か
ら午後9時までの

間で

2時間以内

田川市内。会場は
申し込まれた団体

で

ご用意ください。

田川市男女共同参
画センター長

無料
受講希望日の1か月

前までにご連絡くだ
さい。

　出産のために退職したけど、また仕事をしたいと考えている
方、小さい子どもがいるけど雇ってくれるところはあるだろうか
と悩んでいる方、ぜひ一度相談してみませんか。
　就業アドバイザーが就職に向けてのアドバイスをします。
　毎月第１木曜日開催の定例相談と、希望の相談日を事前に予
約する随時相談があります。

特設コーナーを設置しました。

女 性 に 対 す る 暴 力 を な く す 運 動

この写真は、内閣府男女共同参画局のホーム
ページ（http://www.gender.go.jp/policy/
no_violence/no_violence_act/）に掲載
されています。

男女共同参画出前
講座

「男女共同参画っ
てなに？なぜ必要

？」

「イクメン、イクボ
スって？」

「ワーク・ライフ・
バランスについて

知りたい！」

「固定的性別役割
分担意識って？」

募集中

対  象

日  時

場  所

講  師

受講料

申込方法

なお、人数、日時に
ついては、上記に

当てはまらなく

ても対応できます
のでご相談くださ

い。別の会議

等と組み合わせた
ミニ講座も開催で

きます。

子育て女性の就職支援相談

秘密は厳守します 相談は無料です

☎０９４７－８５－７１３４
田川市男女共同参画センター

予約先
まずはお気軽にお問い合わせください

定例相談

随時相談
◆相談日・時間・場所：予約をいただいて、決定します。

◆相　談　日：毎月第１木曜日（ただし、祝日など男女共同参画セン
　　　　　　ター閉庁日は実施しません。）
◆相談時間：13時30分～15時30分
　　　　　　（前日までに予約をしてください。）
◆相談場所：男女共同参画センター 会議室

・就職に向けての不安解消、心構え
・履歴書の書き方、面接の受け方
・求人情報や保育情報、就職セミナー開催情報などの提供

アドバイス
の内容


