
平成２７年度 研修実績　平成２７年度 研修実績　平成２７年度 研修実績　平成２７年度 研修実績　 平成28年3月31日現在

開催日 参加者数

平成27年9月3日
37人

平成27年10月28日
15人

平成28年1月18日
37人

平成27年6月3日
34人

123人123人123人123人

平成27年4月1日～3日
19人

平成27年4月9日～10日
18人

平成27年6月22日～26日
21人

平成27年7月13日
14人

平成28年3月8日、17日
88人

平成27年4月21日
3人

平成27年5月20日～21日
2人

平成27年6月1日～2日
2人

平成27年8月6日～7日
1人

平成27年8月18日～20日
1人

　めざせメインプレイヤー研修（１セット①） 平成27年6月12日
7人

　めざせメインプレイヤー研修（１セット②） 平成27年6月19日
7人

　めざせメインプレイヤー研修（２セット①） 平成27年7月3日
5人

　めざせメインプレイヤー研修（２セット②） 平成27年7月10日
6人

　問題解決スキル向上研修（係長・主任①） 平成27年8月3日
7人

　問題解決スキル向上研修（係長・主任②） 平成27年8月10日
7人

　マネジメントの質向上研修（係長①） 平成27年10月9日
5人

　マネジメントの質向上研修（係長②） 平成27年10月16日
5人

　プレゼンテーションスキル向上研修（管理職）（１セット①） 平成27年8月4日
5人

　プレゼンテーションスキル向上研修（管理職）（１セット②） 平成27年8月6日
5人

　プレゼンテーションスキル向上研修（係長以下）（１セット①） 平成27年12月8日
9人

　プレゼンテーションスキル向上研修（係長以下）（１セット②） 平成27年12月15日
10人

　プレゼンテーションスキル向上研修（係長以下）(発表会） 平成27年12月22日
9人

256人256人256人256人

平成28年3月14日 66人

平成28年1月26日 107人

平成27年8月7日 94人

平成27年10月7日 42人

平成27年11月6日、9日 38人

平成27年12月21日 34人

平成27年8月5日 15人

平成27年9月18日 12人

平成27年10月16日 15人

平成27年11月5日 16人

平成27年10月9日 22人

平成27年6月24日 7人

平成27年4月28日 139人

平成27年10月30日 49人

平成27年5月26日～27日 1人

平成27年10月23日 15人

平成27年11月3日 3人

675人675人675人675人

平成27年8月5日

1人

平成28年1月15日
3人

平成28年1月29日
1人

平成28年2月1日
1人

平成28年2月2日
1人

平成28年2月2日～4日 16人

23人23人23人23人

平成27年7月4日～7日
1人

平成27年6月5日
1人

平成27年5月28日
1人

平成27年6月10・11日、9月29・30日
4人

7人7人7人7人

コンプライアンス研修 平成28年1月19日,1月28日 388人388人388人388人

福岡県市町村職員研修所 116人116人116人116人

1人1人1人1人

29人29人29人29人

1,618人1,618人1,618人1,618人

自主研修

特

別

研

修

第三級陸上特殊無線技士

一

般

研

修

新規採用職員（内部研修）

新規採用職員（自衛隊研修）

新規採用職員（清掃体験研修）

人権学習・接遇改善推進委員研修３

研修項目

基

礎

力

向

上

基礎力向上研修（財務会計）

基礎力向上研修（人権同和）

基礎力向上研修（予算事務）

基礎力向上研修（文書実務）

メンター研修

メンタルヘルス研修（ラインケア研修）（係長以上）

公共測量（実習）研修

橋梁点検（初任者）研修

人権・同和問題研修（階層別）主事・主事補

臨時職員等の接遇及び人権同和問題研修①（４月）

ス

キ

ル

ア

ッ

プ

神

谷

塾

人権講座（第１講座）

人権・同和問題研修（階層別）主任・係長

人権学習・接遇改善推進委員研修１

人権学習・接遇改善推進委員研修２

全九州研究集会

全日本同和会田川地区人権・同和問題研修大会

福岡県人権問題研究集会

人権講座（第２講座）

人権講座（第３講座）

臨時職員等の接遇及び人権同和問題研修②（１０月）

障害者差別解消法についての学習会

e-ラーニング

社会福祉主事研修

自治体人事評価制度構築・研修支援情報交換会

積算（手計算）研修

人権講座（第４講座）

人権講座（管理職・実務者講座）

地方創生特別セミナー「地方から創生する日本の未来」及びＪＫＣセミ

ナー「全国から注目を集める紫波町ＰＰＰ「オガールプロジェクト」

直方市職員研修

分限処分・懲戒処分実務研修会

甲種防火管理新規講習受講料

派

遣

民間企業派遣研修（接遇）

自治体クラウド推進セミナー

ＣＡＤ（初級）研修

土木施行管理研修

育児休業制度等研修会

人

権

・

同

和

問

題

人権・同和問題研修（階層別）課長補佐以上


