
令和７年度 田川市職員採用登録試験（令和７年９月１日採用）について 

 

１ 募集人数 

職種 募集人数 

一般事務Ａ（社会人経験枠） ３人程度 

 

２ 受験資格 

  次の全ての要件を満たす人 

 ⑴ 平成２年４月２日から平成１６年４月１日までに生まれた人 

 ⑵ 令和７年８月３１日時点で民間企業等での職務経験が３年以上ある人 

 

３ 申込方法 

  電子申請 

※田川市ホームページから「職員採用情報」にアクセスし、電子申請の手続を確認し

て申し込んでください。 

 

４ 受付期間 

  令和７年５月２３日（金）から６月１５日（日）まで（２４時間申請可能） 

 

５ 試験日 

 試験日 場所 

第一次試験 受験申込審査完了日から６月 

２９日（日）までの期間で受験者

が選択する日時 

受験者が選択するテストセンター 

第二次試験 ７月１９日（土）、２０日（日）、

２１日（祝）のいずれかの日程で

実施予定 

田川市役所 本庁 

 

６ 試験内容 

第一次試験 ＳＰＩによる能力試験 

第二次試験 グループワーク試験、論文試験、個別面接試験、職場適応性検査 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
田川市総務部人事秘書課人事係 

 

〒825-8501 福岡県田川市中央町１番１号 

℡ 0947-85-7104 田川市マスコット 

キャラクター「たがたん」 

令和７年度 

田 川 市 職 員 採 用 登 録 試 験 案 内 

（令和７年９月１日採用） 

◆受験申込み 

令和７年５月２３日（金）から６月１５日（日）   

までの期間、電子申請で受け付けます。 

 

◆第一次試験 

 受験申込の審査完了の日から令和７年６月２９日

（日）までの間に SPI テストセンターで受験 
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◆ 試験区分、採用予定人数、職務の概要                         

試 験 区 分 採用予定人数  職 務 の 概 要 

一般事務Ａ 一般事務(社会人経験枠) ３人程度  一般事務の業務に従事します。  

備考  

１  採用予定人数は、現時点での予定であり、職員の退職等により変更することがあります。  

２  本試験は令和７年度の中途採用（令和７年９月１日採用）を目的として実施するもので、本年

１０月に実施予定の令和８年４月１日以降の採用者を選考するための採用試験との併願は可能

です。  

 

 

◆ 受験資格                                      

試 験 区 分 受験資格（全ての要件を満たす人）  

一般事務Ａ  一般事務(社会人経験枠) 

① 平成 2 年 4 月 2 日から平成 16 年 4 月 1 日

までに生まれた人  

② 令和 7 年 8 月 31 日時点で民間企業等での職

務経験が 3 年以上ある人  

（注意）  

１  職務経験とは  

⑴  会社員、自営業者、公務員等として１年以上継続して就業したこと（１週間の所定労働時間が

３０時間以上のものに限る。）をいいます。また、⻘年海外協力隊として海外に派遣されていた

期間は、職務経験に含めることができます。  

⑵  休業等（休職、育児休業等）のため、１か月以上継続して勤務しなかった期間は、職務経験の

期間から除きます。  

⑶  職務経験が複数ある場合は、１年以上継続して就業したものについて通算することができま

すが、同一期間内では、主たる職歴（一つ）に限ります。  

⑷  大学等に在学中のアルバイトは、該当しません。  

２  地方公務員法（昭和２５年法律第２６１号）第１６条各号のいずれかに該当する人は受験できま

せん。  

⑴  禁錮（令和７年６月１日以後は「拘禁刑」と読み替えます。）以上の刑に処せられ、その執行

を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人  

⑵  田川市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人  

⑶  日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する   

ことを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人  

３  日本国籍を有しない場合で、法令により就職が制限される在留資格の人は、受験できません。  
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◆ 試験の方法                                      

試験区分  試験種目  内 容  

一次試験  能力検査  ＳＰＩによる能力試験（言語的理解、数量的処理・論理的思考） 

二次試験  

グループワーク試験  集団による議論及び作業を行う試験  

論文試験  
文章による表現力、論理構成力、課題に対する理解力についての

筆記試験  

個別面接試験 個別面接による口述試験  

職場適応性検査  公務員に求められる資質についての検査  

備考  

１  試験は全て日本語による出題及び質問で、それに対する回答及び応答も全て日本語で行います。 

２  試験時間中は携帯電話を含む全ての電子機器の使用を一切禁止します。また、時計以外の機能

がある時計（スマートウォッチ等）の試験場内持込みも禁止します  

 

◆ 試験の日程、会場及び合格発表                             

➊ 第一次試験  

試験日程  会場  合格発表  

受験申込の審査完了の日から

6 月 29 日(日)までの期間のう

ち、受験者が選択する日時  

受験者が選択するテストセンター  

（福岡常設会場等の全国指定会場）  
7 月 7 日(月） 

   備考  

１  合格発表は、田川市役所玄関に合格者の受験番号を掲示することにより行います。  

また、田川市ホームページ（https://www.joho.tagawa.fukuoka.jp/）にも掲載します。  

２  合格者には、簡易書留郵便で合格通知書をお送りします。合格者で発表の日から２日を経過

しても合格通知書が届かない場合は、田川市人事秘書課人事係へお問い合わせください。  

３  合否についての電話での問合せには、お答えしませんので御了承ください。  

❷ 第二次試験  

試験日程  会場  合格発表  

7 月 19 日(土)、20 日(日)、21 日(祝)

のいずれかの日程で実施予定  

田川市役所本庁  

（田川市中央町 1 番 1 号） 
７月２９日(火) 

 

https://www.joho.tagawa.fukuoka.jp/


3 

◆ 受験手続                                     

申込方法  

受験の申込みは、電子申請で受け付けます。  

・田川市のホームページから「職員採用情報」にアクセスし、電子申請の

手続を確認して申し込んでください。  

・システムがメンテナンス等で停止する場合もありますので、余裕を持っ

て申込みをしてください。  

・使用するパソコンや通信回線の障害等によるトラブルについては、一切

責任を負いません。  

※原則、登録に使用するメールアドレスは、通信会社のメールアドレス（キ

ャリアメール）ではなく、Yahoo メールや Gmail 等のフリーメールア

ドレスを登録してください。  

※記載事項に不備がある場合は受付できませんので御了承ください。  

受付期間  
5 月 23 日(金)から 6 月 15 日(日)まで  

※２４時間受け付けます。  

その他  
車椅子の使用など受験に当たり配慮が必要な方は、事前に申し出てくださ

い。  

申込から試験

までの流れ  

❶申込後、内容審査が完了すると、登録したアドレスに審査完了のメール

が届きます。（原則、電子申請があった翌開庁日）  

❷その後、受験申込者に順次、SPI 受験依頼の電子メールを送信します。  

※「企業別受験 ID」が、あなたの「受験番号」になりますので必ず控え

てください。  

❸電子メールの案内に従って、受験手続を行ってください。  

※初めてテストセンターで受検する場合はテストセンターＩＤを取得す

る必要があります。  

❹能力検査の受験を仮予約してください。  

※1 日に受験できる人数には限りがありますので、早めに予約してくだ

さい。  

❺性格検査を自宅等のパソコンやスマートフォンで受験してください。  

❻性格検査が完了すると、能力検査受験予約が確定した完了メールが送信

されます。  

❼上記⑥のメール案内に従って、「能力検査用の受験票」を印刷し、予約

した日時に会場に行き、能力検査を受験してください。  

〈持参するもの〉  

・顔写真付き本人確認書類（運転免許証、パスポート、マイナンバー

カード、学生証など）  

 ・受験票（印刷又はテストセンター ID、カナ氏名、検査名、会場名、

日程等をメモしたもの）  

※その他 SPI の受験方法、会場等の詳細は、ウェブサイトで確認してく

ださい。（https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/）  

※電子メールの設定不備や通信障害等については、本市では一切責任を

負いません。  

https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/
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◆ 試験結果の開示                                   

この試験の結果については、不合格者のみ開示請求することができます。開示請求する場

合は、合格発表の日の翌日から１か月以内に受験者本人が本人であることを証明する書類

（マイナンバーカード、運転免許証、旅券、学生証等）を持参の上、田川市人事秘書課人事

係までお越しください。  

  なお、電話等による開示請求はできませんので、御了承ください。  

 

◆ 合格から採用まで                                   

➊ 第二次試験合格者は、成績順で田川市職員採用候補者名簿に登録され、令和７年９月１

日に職員の補充が必要な人数を登録順に採用する予定です。なお、名簿登録者が採用を辞

退した場合は、次順位の名簿登録者を採用します。  

❷ 田川市職員採用候補者名簿に登録された人は、定められた期日までに実務経験を証明す

る書類を提出する必要があります。提出できない場合は採用される資格を失うことがあり

ます。  

❸ 受験資格を満たさない又は申込書の記載事項が正しくないことが判明した場合は、採用

される資格を失います。  

 

◆ 日本国籍を有しない人の採用後の配置                         

  日本国籍を有しない人が、職員として採用された場合は、公権力の行使に該当する業務に

従事する職又は公の意思の形成へ参画する職に就くことができません。  

➊ 公権力の行使に該当する業務  

⑴ 市が義務や負担を課す内容を含む業務  

  ⑵ 関係者の権利や自由を制限する内容を含む業務  

  ⑶ 関係者に対して強制力をもって執行する内容を含む業務  

    （例）市税の賦課、督促及び滞納処分、生活保護の決定及び立入調査など  

 ❷ 公の意思形成への参画  

   政策の総合企画、予算編成など施策決定等に関与し、権限をもって意思決定を行うこと。

（専決権をもつ課長級以上の職）  
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◆ 給与等（令和７年４月１日現在）                            

➊ 給与  

⑴ 初任給  

大学卒業後に民間企業等で３年間の職務経験がある人    

２４０，７２０円（地域手当を含む。）  

短大卒業後に民間企業等で３年間の職務経験がある人  

 ２３０，１１２円（地域手当を含む。）  

高校卒業後に民間企業等で３年間の職務経験がある人  

２１７，８７２円（地域手当を含む。）  

※学歴や経験年数等の経歴により、規定に基づく調整を行います。  

※給与改定により上記の金額は変更になることがあります。  

⑵ 諸手当（地域手当を除く。）  

    期末勤勉手当（年４．６月分）、扶養手当（配偶者３，０００円/月、子１１，５００

円/月、親族６，５００円/月）、通勤手当（上限１５０，０００円/月）、住居手当（上限     

２８，０００円/月）、時間外勤務手当等の諸手当が、それぞれの要件に応じて支給され

ます。  

 ❷ 休暇  

   年次有給休暇（年２０日）、夏季休暇（年５日）が付与されるほか、結婚に伴う休暇、配

偶者の出産に伴う休暇、子の看護等のための休暇、介護休暇等の休暇をそれぞれの要件に

応じて取得することができます。  
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第一次試験会場案内 

リクルートが運営する全国の指定会場 

東京都 御茶ノ水ソラシティ会場  

東京都千代田区神田駿河台 4-6 御茶ノ水ソラシティアカデミア 5F 

 

大阪府 中津会場   

大阪府大阪市北区中津 1-11-1 中津センタービル 7F 

 

愛知県 名古屋駅前会場   

愛知県名古屋市中村区則武 1-1-7 NEWNO 名古屋駅西ビル 3F 

 

北海道 札幌会場   

北海道札幌市中央区北一条西 3-3 札幌 MN ビル 11F 

 

宮城県 仙台会場   

宮城県仙台市⻘葉区花京院 1-3-1 東北電子専門学校 1F 

 

広島県 広島産業文化センター会場   

広島県広島市南区比治山本町 16-35 広島産業文化センター11F 

 

福岡県 天神三丁目会場   

福岡県福岡市中央区天神 3-4-9 GG ソーラービル 8F 

 

※その他追加で全国エリアに臨時会場が設置される場合があります。  

※会場等の詳細は、ウェブサイト（https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/）  

で確認してください。  

https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/

